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O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO, RECURSOS
HUMANOS E FINANCAS, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Aprovar a nova redacdo do Regimento Interno da Comissao
de Avaliacdo e Revisdo de Processos Administrativos - CARPA, que a
esta acompanha, elaborado pela plenaria da Comisséo.

JOAO FELIPE DA TRINDADE
Secretario
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REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO DE AVALIACAO
E REVISAO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS - CARPA
(Aprovado pela Portaria N°© 006 de 28 de janeiro de 2004)

TITULO |
Da Comissao

Capitulo |
Da constituicdo e da composigao

Art. 1°. A Comissdo de Avaliacdo e Revisdo de Processos
Administrativos — CARPA, instituida pelo Decreto n°® 6.541, de 10 de
abril de 2000, e alterada pelo Decreto n°® 7.153, de 25 de marco de
2003, é vinculada a Secretaria Municipal de Administracdo, Recursos
Humanos e Financas — SEMAF e complbe-se de 07 (sete) membros
efetivos e 01 (um) suplente, escolhidos dentre os servidores publicos

efetivos do Municipio de Natal.

Art. 2°. O Presidente e os demais Membros da CARPA séao de
livre designacdo do Secretario Municipal de Administracdo, Recursos
Humanos e Financas.

Paragrafo uUnico. O Presidente da Comissédo tera,
necessariamente, formacéo juridica e sera substituido em suas faltas e
impedimentos eventuais na forma do Regimento Interno.

Art. 3°. O Presidente designado para a Comissdo tomara
posse perante o Secretario Municipal de Administracdo, Recursos
Humanos e Financgas, oportunidade em que prestard compromisso formal
de bem cumprir os deveres do cargo, de conformidade com a
Constituicdo e as Leis vigentes, oportunidade em ser& lavrado termo,
em livro especial, assinado pelo Presidente empossado e pelo Secretario
Municipal e pelo Secretario Geral da Comisséao.

Art. 4°. O Membro designado para compor a Comissao tomara
posse perante o Presidente da Comissdo, oportunidade em que se
obrigara, por compromisso formal, a bem cumprir os deveres do cargo,
de conformidade com a Constituicdo e as Leis vigentes, sendo lavrado
termo no livro especial, assinado pelo Presidente, pelo empossado e
pelo Secretario Geral da Comissao.



Art. 5°. Somente sera dada a posse ao Presidente e ao Membro
que haja comprovado satisfazer aos requisitos exigidos na lei e neste
Regimento.

Art. 6°. A Comissao de Avaliagdo e Revisdo de Processos
Administrativos — CARPA funciona em sua composicdo plena ou atraveés
de suas 02 (duas) Camaras especializadas, cada uma delas composta
por 03 (trés) dos sete membros efetivos, além do Presidente, que
presidira a ambas, e de uma secretaria designada para cada uma delas.

Paragrafo unico. A forma de deliberacdo, assim como a competéncia, da
Comissao, em sua composicdo plena, e das 02 (duas) Camaras se dara
na forma deste regimento.

Art. 7°. O Presidente da Comissdo exercerd4 o cargo com a
colaboracdo dos demais Membros, que desempenhardo as atribuicfes a
eles delegadas e aquelas previstas nos casos de substituicdo, auséncias
e impedimentos eventuais.

Capitulo 111
Da Competéncia da Comisséo e suas Camaras

Art. 8°. Compete a Comissao, em sua composicdo plena:

a) elaborar e alterar o Regimento Interno da Comissao;

b) elaborar e manter atualizado o Manual de Procedimentos
Administrativos, cuja finalidade é permitir que a analise e deliberacfes
da Comissdo e de suas Camaras sejam objetivas e ageis, facilitando
assim a tramitacdo dos processos; e

c) instituir enunciados e sumulas com os precedentes das
suas decisOes reiteradas.

Art. 9°. A Primeira Camara compete:

a) analisar os processos administrativos, em fase final de
tramitacdo, com o objetivo de verificar se estes observaram as
exigéncias legais e formais, instruindo-os, sempre que for detectada
uma irregularidade ou qualquer divergéncia em relacdo a legislacao
vigente a época do ato praticado; e

b) propor ao Secretario Municipal de Administracdo, Recursos
Humanos e Financgas as solugOes julgadas convenientes, para corrigir as

irregularidades verificadas.

Art. 10. Compete & Segunda Camara:

a) analisar e propor solucdo aos processos administrativos
que retornam do Tribunal de Contas com diligéncias ou despacho
denegatorio de registro;

b) analisar e propor solucdo aos processos administrativos
em que seja identificado o pagamento de vantagem a servidor, em
desacordo com a legislacéo vigente;

c) analisar todos os demais processos, que nao estejam na
Orbita de competéncia das demais comissdes especializadas, para
verificar a sua adequacao a lei, conforme parecer juridico constante dos
respectivos autos.



8§ 1°. A Comissdo nao apreciarad o processo:

I - quando este for da competéncia de comisséo especializada;

Il - que tenham sido objeto de parecer da Procuradoria-Geral
do Municipio, salvo para sugerir ao Secretario da SEMAF que proceda ao

seu reexame ou submete-lo a apreciacdo do Chefe do Executivo
Municipal.

8 2°. Na revisdo de processo administrativo, a fim de sanar
irregularidades, devera a CARPA garantir, respeitar e corrigir eventual
desrespeito ao devido processo legal, a ampla defesa e ao contraditério.

Art. 11. A Comissdo, com a expressa autorizacdo do Secretario
Municipal de Administracdo, Recursos Humanos e Financas - SEMAF,
podera solicitar aos 6rgédos publicos ou entidades privadas quaisquer
informac6es ou documentos, quando estes se fizerem necessarios ao
bom desempenho de suas atividades.

Art. 12. Podera a Comissdo, igualmente, avocar qualquer
processo administrativo, desde que nao afeto a outras Comissoes,
sempre que entender ser ele passivel de revisdo, se expressamente
autorizada pelo Secretario Municipal de Administracdo, Recursos
Humanos e Finangas - SEMAF.

Paragrafo unico. A Comissao, no exercicio de suas atribuicdes,
podera requisitar as informacdes necessarias para a melhor instrucédo
dos processos sob a sua analise, inclusive ao servidor interessado ou ao
Orgdo da Administracdo Municipal ao qual ele estiver vinculado ou
lotado.

Capitulo 1V
Do Funcionamento

Art. 13. A Comissao funcionard na sede da Secretaria Municipal
de Administracdo, Recursos Humanos e Financas, em sua Sala de
Reunides de Comissfes, podendo, na forma do Decreto n°® 7.153, de 25
de marco de 2003, realizar até 16 (dezesseis) reunides mensais, sendo
lavrada uma ata por sessao, relatando as principais atividades nela
ocorridas.

Art. 14. As reunibes terdo duracdo minima de uma hora e
maxima de duas horas, salvo necessidade de conclusdo imediata dos
trabalhos.

Art. 15. A pauta da reunido devera obedecer ao seguinte
roteiro:
a) aprovacao da ata anterior;
b) apreciacdo das propostas apresentadas pelos relatores;
c) distribuicdo de processos; e



d) outras deliberacdes e atividades.

Art. 16. Os membros da Comissdo deverdao comunicar ao
Presidente, pessoalmente ou por intermédio do Secretario, a
impossibilidade de comparecer a reunido, com antecedéncia minima de
24 (vinte e quatro) horas.

Art. 17. O membro que deixar de comparecer, sem motivo
justificado, a 04 (quatro) reunides, no periodo de 30 (trinta) dias
consecutivos, sera destituido da funcao.

Capitulo V
Da Remuneracéao

Art. 18. O Presidente, os Membros e o0s Secretéarios
designados, quando em efetivo exercicio, serdo remunerados mediante o
pagamento de jetons, na forma da legislagdo municipal.

Art. 19. O Secretario de cada Camara apresentara,
mensalmente, ao Presidente da Comissado planilha informando o niumero
de reunifes realizadas, com as respectivas atas, a serem encaminhadas
ao Secretario Municipal de Administracdo, Recursos Humanos e Financgas,
para efeito de pagamento de jetons.

Capitulo VI
Das atribuicdes dos integrantes da Comisséao

Secéao |
Do Presidente

Art. 20. Sao atribuicdes do Presidente:

I - convocar e presidir as reunides da Comissao;

Il - fixar dia e horéario das reunides, ouvidos os demais
membros, observando a disponibilidade das instalacbes existentes;

Il - supervisionar o registro e a distribuicdo dos processos
submetidos a Comisséo;

IV - orientar, coordenar e supervisionar os trabalhos de
analise e decisdo dos processos, zelando para eles transcorram com
ordem e disciplina;

V - envidar esforcos para que 0s processos submetidos a
Comissao tenham uma rapida e célere tramitacao;

VI - redistribuir os processos sempre que o relator ndo o
tenha devolvido no prazo regulamentar;
VIl - presidir as sessdes da Comissdo, em sua composicao

plena, e das Céamaras, coordenando a discussdo dos processos e
determinando o encaminhamento das suas conclusfes ao Secretéario
Municipal de Administracdo, Recursos Humanos e Finangas;

VIII - proferir voto de desempate nas deliberagbes da
Comissao;

IX - orientar, tecnicamente, os Membros da Comissao,
quanto a interpretacao e aplicacdo do Direito;



X - avocar para si as matérias de Direito, propondo a solucao
juridica que entender necessaria ao caso concreto, na forma prevista
neste Regimento;

Xl - autorizar a requisicdo do material necessario as
atividades da Comisséo;
XIl — autorizar a pratica de todos os atos administrativos

necessarios ao bom funcionamento da Comissdo, além de expedir
portarias, memorandos, oficios, instrucdes e ordens de servico;

Xl - dar cumprimento as deliberacbes da Comisséo,
adotando toda e qualquer providéncia que se fizer necessaria ao seu
bom funcionamento, além de zelar pelo exato cumprimento das leis,
regulamentos e instrugdfes normativas relativos aos procedimentos
administrativos submetidos a Comissao;

X1V - encaminhar ao Secretario Municipal de Administracéo,
Recursos Humanos e Finangcas, mensalmente, planilha informando o
numero de reunides realizadas, com as respectivas presencas, € O
relatorio anual das atividades da Comissao;

XV - decidir sobre os pedidos de anexacao e apensamento de
processos, desentranhamento e juntada de documentos;

XVI - autorizar a expedicdo de certiddes ou declaragdes;

XVII — requisitar, quando for o caso, a instauracido de
inquérito a autoridade competente; e
XVIIIl - representar a Comissado em todos os atos em que se

fizer necessario.

Paragrafo uUnico. O Presidente sera substituido, em suas
auséncias, impedimentos e afastamentos eventuais, por um membro da
Comisséao, por ele previamente designado, e nomeado mediante Portaria
do Secretario da SEMAF.

Secéo Il
Dos Membros

Art. 21. S&o atribuicdes de cada membro da Comisséo:

I - comparecer as reunides nos dias e hora marcadas;

Il — receber, relatar e apresentar, no prazo regimental, ao
colegiado, para a decisao, os processos que lhe forem distribuidos;

Il - elaborar, em cada processo analisado, um relatorio
detalhado dos principais atos e fatos encontrados nos autos, bem como
destacar a legislacdo aplicavel ao caso concreto analisado, exarando, ao
final, o despacho conclusivo, encaminhando as suas sugestfes a
Comisséao, para deliberacdo desta;

IV - assinar as Atas de reunides, quando concordar com o
seu conteudo, ou propor a sua retificacdo, quando entender necessario;

V - colaborar para o bom andamento dos trabalhos da
Comisséo.

Secao 111
Do Secretario

Art. 22. E atribuicdo dos Secretarios:



| - preparar, organizar e secretariar as reunides da sua
respectiva Camara;

Il - receber e registrar 0os processos encaminhados a sua
respectiva Camara;

Il - providenciar a distribuicdo dos processos, na
oportunidade e forma determinada pelo Presidente da Comisséo;

IV - comunicar, com antecedéncia, aos membros da
respectiva Camara, qualquer alteracdo na pauta das reunides;

V - zelar pela guarda e conservacdo de todo o material de
responsabilidade de sua respectiva Camara;

VI - requisitar, mediante autorizacdo do Presidente da
Comissdo, o material necessario ao funcionamento da respectiva
Camara;

VIl - manter atualizado o arquivo de documentos;

VIIl - digitar os documentos de responsabilidade da
respectiva Camara;
IX - realizar, mensalmente, a conferéncia fisica dos

processos sob a responsabilidade da respectiva Camara, com a producao
de um mapa detalhado dos processos distribuidos a cada um dos
Membros da respectiva Camara, e apresentado ao Presidente da
Comissao;

X - proceder, sempre que necessario, juntamente com o
Membro designado, auditoria nos processos em tramitacéo pela Camara;

Xl - manter atualizado o Livro de Registro, Distribuicdo e
Acompanhamento de Processos de cada uma das Camaras;

XIl - anotar todos os assuntos abordados na reunido e
consigna-los na ata;

XIIl - assistir aos Membros relatores, nas tarefas de
redacéo, digitacdo e correcédo dos relatérios e despachos.

XIV - executar quaisquer outras tarefas relativas as

atividades da Comisséao.
XV - efetuar as convocacgOes e citagdes determinadas pelo
presidente.

Art. 23. O Secretario devera comunicar ao Presidente, com a
antecedéncia minima de 24 horas, quanto a impossibilidade de
comparecer a reuniao marcada.

Paragrafo unico. O Presidente poderad designar um Membro de
uma das Camaras para substituir o Secretario em caso de auséncia ou
de afastamento eventual.

Secéao IV
Do Secretario Geral da Comissao

Art. 24. A Comissdo, em sua composicdo plena, tera um
Secretario Geral, cuja funcdo sera exercida, cumulativamente, pelo
Secretario da Primeira Camara.

Art. 25. Sao atribuicdes do Secretéario Geral da Comissao:
I — receber, guardar, registrar e distribuir 0os processos
encaminhados as Camaras sob superviséo do Presidente;



Il — processar as correspondéncias e encaminhar as

Camaras;

Il — autuar processos e documentos;

IV — responder pelo seu expediente da Comissao,
ressalvadas as competéncias dos Secretarios das Camaras;

V — executar todas as tarefas correlatas aquelas

desempenhadas pelos secretarios das Camaras, desde que compativeis
com o funcionamento do Pleno;
VI — executar outras tarefas comuns as Camaras.

Paragrafo uUnico. Em suas auséncias e impedimentos, o
Secretario Geral sera substituido pelo outro Secretario.

TiTULO 1l
Da tramitacdo dos processos

Capitulo |
Do registro, distribuicdo e da tramitacdo de processos

Art. 26. Os processos encaminhados a Comissdo serao
recebidos pelo Secretario Geral e lancados no Livro de Registro,
Distribuicdo e Acompanhamento de Processos e, posteriormente,
destinados a cada uma das Camaras, conforme a sua respectiva
competéncia, para posterior distribuicdo, observada a ordem cronoldgica
da entrada.

Art. 27. Os processos analisados pela Comissdo e por suas
Camaras observardo o rito ordinario e o sumaério.

§ 1°. Serd sumaéario o rito sempre que, na forma deste
Regimento, o processo tramitar em regime de urgéncia.

8 2°. Ressalvado o prazo para a apresentacdo da defesa
escrita, na hipOtese de o processo tramitar em regime de urgéncia,
todos os demais prazos processuais serédo reduzidos pela metade.

8§ 3°. Em qualquer dos casos o prazo de conclusdo do processo
sera de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado a critério do
Presidente da Comisséo.

Art. 28. Em despacho fundamentado, o Secretario Municipal de
Administragdo, Recursos Humanos e Finangas ou o0 Presidente da
Comissédo podera atribuir prioridade a um determinado processo,
hipotese em que ele tramitard em regime de urgéncia.

Art. 29. Semanalmente o Secretario Geral, juntamente com o
Presidente, conforme a competéncia, fard a distribuicdo dos processos
recebidos pela Comissao, para uma das Camaras ou para um dos seus
Membros, em regime de rodizio, compensando-se o Membro que tiver
recebido processo extra, por motivo de urgéncia.



§ 1°. A distribuicdo de processos observara a ordem cronoldgica
de entrada, observando uma ordem paralela nos casos de regime de
urgéncia de que trata o caput deste artigo, e controlada, em cada rito,
no seu proprio Livro de Registro, Distribuicdo e Acompanhamento de
Processos.

§ 2°. Os processos analisados pela Comissédo que versem sobre
o mesmo direito, relativo a uma mesma categoria funcional, serao
divididos igualmente pelos membros da Comissdo, sendo-lhes aplicada
solucéo unica.

Art. 30. O relator podera requisitar ou encaminhar o processo
em diligéncia, sempre que entender conveniente a sua melhor instrugao
ou ainda julgar necessario maiores informacdes ou esclarecimentos.

Art. 31. A remessa de processos em diligéncia, a 6rgados ou
entidades nao integrantes da Administracdo Municipal, dependera de
prévia autorizacdo do Presidente.

Paragrafo Unico. O Secretario lancara no Livro de Registro,
Distribuicdo e Acompanhamento de Processos, a movimentacdo do
processo encaminhado em diligéncia.

Art. 32. O relator, sempre que presentes o0s motivos de
suspeicdo ou impedimento, devera suscitar essa questdo, devolvendo
imediatamente o processo ao Secretario da sua respectiva Camara.

Art. 33. O Membro estara impedido de atuar como relator ou

votar no processo:

I - em que for parte;

Il — quando tiver atuado na formagao do ato que deu ensejo
a ele;

Il — quando nele tiver interesse, ainda que seja quanto a
matéria nele debatida; ou

IV - estiver na condicdo de amigo, inimigo ou parente do
interessado.

Art. 34. Nas hipoteses de afastamento definitivo ou temporéario
da Comissao, os relatores deverao prestar contas de todos 0s processos
que lhes tenham sido distribuidos, inclusive os que se encontrarem em
diligéncia.

Art. 35. Nos casos de impedimento legal, licenca, férias ou
afastamentos do Membro, devera ele devolver os processos que lhe
tenham sido entregues em distribuicdo, devendo o Secretario da
respectiva Camara proceder a sua imediata comunicacdo, para que 0S
devolva a Secretaria.

Art. 36. Os processos restituidos na forma dos artigos
anteriores serdo imediatamente redistribuidos, anulando-se a
distribuicdo anterior.



CAPITULO 11
Da analise e do relatério na Primeira Camara

Art. 37. Recebido o processo da Secretaria Geral, o Secretario
da Camara, com a autorizacdo do Presidente, procedera a distribuicao
para um dos Membros.

Art. 38. Recebido o processo, em regular distribuicdo, o Membro
relator procedera a sua analise e, no prazo maximo de 08 (dias), lavrara
o relatério e o apresentara a Camara para deliberacéao.

Paragrafo unico. Do relatdrio constara necessariamente, sob
pena de nulidade:

I — a sintese do pedido formulado pelo requerente;

Il — os fatos relevantes para a solugcdo do caso;

Il — a norma juridica em que se fundamenta o pleito;

IV — os principais documentos anexados aos autos;

V — a conclusao do parecer juridico, com sua fundamentacao,
quando for o caso, com a indicacdo se o processo foi ou ndo apreciado
pela Procuradoria Gela do Municipio;

VI — o resultado das diligéncias efetuadas pelo relator;

VIl — o destaque das eventuais irregularidades encontradas,
sugerindo, quando for o caso, as medidas para corrigi-las ou a indicacéo
de que o processo nédo apresenta qualquer irregularidade;

VIII — outras informagdes, quando o relator as julgar
necessarias;

IX — a conclusdo do entendimento do relator, seguida da
expressao final, "A apreciacdo da Comiss&o".

Art. 39. O Relator, antes de apresentar o seu relatério, podera
baixar o processo em diligéncia para sanar irregularidades ou esclarecer
fatos.

Art. 40. Concluida a analise do processo este serad submetido a
Camara para deciséo.

CAPITULO 111
Da analise e do relatério na Segunda Camara

Art. 41. Recebido o processo, em regular distribuicdo, o Membro
relator procedera a sua analise e no prazo maximo de 08 (dias) lavrara o
relatorio preliminar, podendo requisitar ou ndo diligéncia para sanar
irregularidades ou esclarecer os fatos.

Art. 42. Deveréa constar do relatorio preliminar:
I — a sintese do fato objeto da andlise pela Camara;
Il — a norma juridica em que se fundamenta o pleito;
Il — os principais documentos anexados aos autos;
IV — a conclusdo do despacho do Tribunal de Contas e do
parecer da Procuradoria-Geral do Municipio, com as respectivas
fundamentacgdes juridicas, quando for o caso;



V — as irregularidades encontradas ou a indicacdo de que o
processo nao apresenta qualquer irregularidade;

VIl — solicitar as diligéncias necessarias;

VIIl — a citagcdo, quando for o caso, do interessado para
apresentar sua defesa escrita no prazo de 10 (dez) dias;

IX — consignar outras informacdes julgadas necessarias.

Art. 43. Havendo a necessidade de diligéncia ou da citacdo do
servidor, a secretaria da Camara tomarda as providéncias para que esta
seja feita no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, na forma deste
Regimento.

Art. 44. A citacdo pessoal do servidor sera feita em sua
residéncia ou em local conhecido onde ele se encontre, e dela devera
constar o numero do processo e fato que lhe deu causa, bem como o
prazo de 10 (dez) dias para apresentacdo da defesa escrita,
assegurando-lhe vista do processo na Secretaria da Comissao.

Art. 45. Nao sendo localizado o servidor, serad ele citado,
sucessivamente, por carta registrada, com aviso de recebimento (AR), e
edital.

Art. 46. O Secretario, conforme a hipdtese de citacdo, apoés
cumprida a diligéncia, deverda juntar ao processo a 22 via do mandado de
citacdo, com o ciente do servidor, o Aviso de Recebimento (AR) expedido
pelo Correio ou a copia do edital publicado, lavrando, na oportunidade, a
Certiddo de cumprimento da citacdo ou, quando for o caso, do seu nao
cumprimento, informando o fato que a impediu.

Art. 47. Protocolizada a defesa do servidor esta sera juntada
aos autos pelo Secretario da Camara.

Art. 48. Nao atendendo o servidor ao qualquer dos chamados,
inclusive o editalicio, para se manifestar nos autos, o Presidente da
Comisséao decretara a revelia, nomeando um defensor dativo.

Paragrafo unico. Nomeado o defensor dativo, sera a ele dado
vista dos autos, em secretaria, e renovado o prazo de 10 (dez) dias para
a apresentacao de defesa escrita.

Art. 49. Cumprida a diligencia solicitada pelo relator e decorrido
o prazo de defesa, a secretaria da Camara certificarA o ocorrido,
devolvendo-lhe os autos para analise do caso e lavratura do relatorio
final.

Art. 50. Recebido o processo pelo relator, este elaborard o
relatério final, do qual constara, necessariamente, sob pena de
nulidade:

I — a reproducdo da sintese do pedido formulado pelo
requerente;

Il — a reproducéo dos fatos relevantes para a solugdo do
caso;
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Il — a norma juridica em que se fundamenta o pleito;

IV — os principais documentos anexados aos autos;

V — a conclusao do ato do Tribunal de Contas ou do parecer
da Procuradoria-Geral do Municipio, com as suas respectivas
fundamentacgdes juridicas, quando for o caso;

VI — o resultado das diligéncias efetuadas pelo relator e a
sintese dos argumentos de defesa;

VIl — as irregularidades encontradas, com as sugestdes de
medidas para corrigi-las, ou a indicacdo de que 0 processo nhao
apresenta qualquer irregularidade;

VIl — outras informacgdes julgadas necessarias;

IX — a conclusdo do relator, seguida da expresséo final, "A
apreciacdo da Comissao".

TITULO 11
Das reunides e deliberacbes

Capitulo |
Da sessdo de votacao da Comissao Plena,
da Primeira e da Segunda Camaras

Art. 51. As decisdes da Comissdo, em qualquer de suas
instancias, serdo tomadas, de forma colegiada, em sessdo, da qual sera
lavrado ata e nela deverdo estar presentes 0s seus respectivos
membros.

Paragrafo Unico. Na ata da sessao constara o dia, local e hora
de sua realizacdo, os membros presentes, os fatos relevantes ocorridos,
inclusive os pedidos de vista e diligéncia, além do niumero do processo,
com o nome do respectivo interessado, e a decisdo em relagao a ele
tomada pelo colegiado.

Art. 52. As deliberagcbes da Comissao, em qualquer de suas
instancias, serdo tomadas com qualquer numero, desde que presente o
Presidente.

Art. 53. A Comissdo, em qualquer de suas instancias, so
deliberara sobre matéria processual, estando presente a maioria dos
seus membros.

Art. 54. Todos os membros, inclusive o relator, participardo das
votacbes, exceto o Presidente, que sO se pronunciara em caso de
empate.

Art. 55. Nas questdes de direito, para preservar o cumprimento
da legislacdo, o Presidente avocara para si a matéria, fazendo consignar
na ata a proposta de solucdo juridica que entender conveniente.

Art. 56. As sessOes de deliberacdo serado iniciadas pelo
Presidente, que solicitard a cada um dos membros, conforme ordem
constante da pauta de julgamento previamente definida, que proceda a
leitura do relatdério do processo analisado.

14



Art. 57. Concluida a leitura do relatério, o Presidente pedira a
cada um dos membros que pronuncie o seu voto, promulgando a decisao
que for respaldada pela maioria simples dos membros presentes.

8§ 1°. Aprovado integralmente o relatorio, sera proclamado o
resultado e concedido o prazo maximo de 08 (oito) dias para o relator
lavrar o teor do decidido, acolhendo, quando for o caso, as sugestdes e
alteracdes que entender necessaria.

§ 2°. Nao sendo o relatério integralmente aprovado pela
maioria, as sugestdes apresentadas serdo, em conjunto, submetidas a
votacdo do plenario, ficando o membro que proferiu o voto divergente
responsavel pela lavratura do teor do decidido.

Art. 58. O membro da Caémara que nao se sentir
suficientemente informado sobre a matéria em discussédo, podera pedir
vistas do processo, restituindo-o ao relator na proxima reuniao.

Paragrafo unico. O pedido de vista sera registrado na ata da
sessao.

Art. 59. As deliberagbes da Camara se materializardo na forma
de despacho, consignando necessariamente:

I - o acatamento ou discordancia, parcial ou total, dos
termos do relatorio;

Il - as irregularidades encontradas e as medidas sugeridas
para corrigi-las ou a indicacdo de que o0 processo nao apresenta qualquer
irregularidade;

Il - quando for o caso, a proposi¢cido do presidente sobre a
matéria de direito, nos termos do artigo 55;

IV - outras informacgdes julgadas necessérias;

V - a expressdo final: "A consideracdo do Excelentissimo
Senhor Secretario Municipal de Administracdo, Recursos Humanos e
Financas".

Art. 60. O Presidente da Comissdo encaminhara o processo ao
Secretario da SEMAF, em despacho fundamentado, propondo:
| — 0 seu arquivamento;
Il — a sua restituicdo ao 6rgédo de origem;
Il — a abertura de processo administrativo para apuracao do
fato abordado na deciséo proferida pela Camara;
IV — qualquer outra solucéo que julgar conveniente.

Art. 61. Este Regimento entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢cbées em contrario.

Sala das Reunides, 25 de fevereiro de 2004.

Alexandre F. C. Nunes Nascimento
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