TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS N° 005/2015-URBANA, QUE
FAZEM ENTRE SI A. URBANA -
COMPANHIA DE SERVICOS:  URBANOS DE
NATAL. E A  EMPRESA  VITAL
ENGENHARIA AMBIENTAL S/A.

A TURBANA - COMPANHIA DE SERVICOS URBANOS DE NATAL, sociedade de
economia mista, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 08.498.701/0001-04, com
sede na Rua Dr. Mario Negbcio, n® 2.389, Quintas, Natal/RN, CEP 59040-
000, neste ato representada por seu Diretor Presidente, Jonny Araujo
da Costa, e por seu Diretor Administrativo e Financeiro, Alexandre
Halles de Assuncdo, dagui por diante designada simplesmente de
CONTRATANTE e a empresa VITAL ENGENHARIA AMBIENTAT S/A, sociedade
andénima fechada, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 02.536.066/0001-26, com
sede na Rua Santa Luzia, n°® 651, 21° Andar, Centro, Rio de Janeiro/RJ,
CEP 20.030-041, neste ato representada por seus Diretores, Sr. José
Eduardo Sampaio e Sr. Antdnio Carlos Ferrari Salmeron, doravante
designada simplesmente CONTRATADA, com a anuéncia do MUNICIPIO DO
NATAT.,, neste ato representado por seu Excelentissimo Senhor Prefeito,
Carlos Eduardo Nunes Alves, em conformidade com © constante nos autos
do Processo Administrativo n° 00000.043213/2014-41, e emn observancia
as disposigdes da Lei Federal n° 8.666, de 21 de juhho de 1993,
Decreto Municipal n° 9.963, de 15 de maio de 2013, e vbluntariamente
das disposigdes da Instrucgdes Normativas n° 02/2008, 03/2009, 04/2009,
05/2009 e 06/2013 do Ministério do Planejamento resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente da Concorréncia - n® 001/2014-
URBANA, mediante as clausulas e condicdes a seguir enunciadas.

1. ORJETO :

1.1. O objeto do presente instrumento & a contratacdo deéiempresa para
prestacdo de servigos pertencentes ao sistema de limpeza urbana do
Municipio do Natal, gque seré&o prestados nas condicdes ' estabelecidas
neste Termo de Contrato e do seu Projeto Bésico. AL

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao constante do Processo
Administrativo identificado no predmbulo e & proposta vencedora,
independentemente de transcricgéo. o

1.3. Objeto da contratacéo:

1.3.1. ADMINISTRACAO LOCAL

1.3.1.1. Unidade de Medicdo: equipe/més;

1.8:1:.2. Quantidade de Equipes: 01 equipe;

1.3.1.3. Valor Unitéario: RS 187.539,87 (cento e oitenta e sete mil,
quinhentos e trinta e nove reis e oitenta e sete centavos). por equipe-
1.3.2.

SERVICOS DE LIMPEZA — ZONAS LESTE E SUL — CAMINHAO CACAMBA
BASCULANTE DE 12M° PARA COLETA MECANIZADA ‘- '

1.3:2.2. Unidade de Medicdo: eguipe/més;

1.3.2.2. Quantidade de Equipes: 08 eguipes;

1.8.2-3. Carga Horaria: 190 horas/més;

1.3.2.4. Horario/Periodo: diurno;

1.3.2.5. Valor Unitdrio: RS 18.383,25 (dezoito mil, - trezentos e
oitenta e trés reais e vinte e cinco centavos) por eguipe:

1.3.3. SERVICOS DE LIMPEZA — ZONAS LESTE E SUL - PA MECANICA
1.3.3.1. Unidade de Medicdo: equipe/més;

1.3.3.2. Quantidade de Equipes: 01 eguipe; /
1.3.3.3. Carga Horadria: 190 horas/més; }
1:3.8.4,; Horédrio/Periodo: diurno;/
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1.3.3.5. Valor Unitério: R§ 24.342,42 (vinte e guatro mil, trezentos
e guarenta e dois reais e quarenta e dois centavos) por eguipe.

1.3.4. SERVICOS DE LIMPEZA — ZONAS LESTE E SUL — RETROESCAVADEIRA
SOBRE PNEUS

Unidade de Medicdo: equipe/més;
Quantidade de Equipes: 01 equipe;
Carga Horédria: 190 horas/més;
Horédrio/Periodo: diurno;
Valor Unitério: RS 16.647,06 (dezesseis mil, seiscentos e
a e sete reais e seis centavos) por equipe.
SERVICOS DE LIMPEZA — ZONAS LESTE E SUL - COLETA E
TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS — REMOCAO MANUAL DE MATERIAIS
1. Unidade de Medicdo: equipe/més;
Quantidade de Equipes: 12 equipes;
Carga Horédria: 1890 horas/més;
Horé&rio/Periodo: diurno;
«5. Valor Unitério: RS 23.222,95 (vinte e trés mil, duzentos e
e dois reais e noventa e cinco centavos) por equipe.
SERVICOS DE LIMPEZA — ZONAS LESTE E SUL - COLETA E
TRANSPORTE DE RESIDUOS VEGETAIS E DE PODA
Unidade de Medicdo: equipe/més;
Quantidade de Equipes: 06 equipes;
Carga Horéria: 190 horas/més;
Hordrio/Periodo: diurno;,
Valor Unitédrio: R$§ 22.709,50 (vinte e dois mil, setecentos
ove realis e cinquenta centavos) por equipe.
.3.7. SERVICOS DE LIMPEZA — ZONAS LESTE E SUL - COLETA DE
RESIDUOS DOMICILIARES E COMERCIAIS COM USO DE VEICULOS COMPACTADORES
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1.3.7.1. Unidade de Medicédo: tonelada/més;

1.3.7.2. Quantidade de Toneladas: 10.100 toneladas;

1.3.7.3. Carga Hordria: 190 horas/més;

1.3.7.4. Hordrio/Periodo: diurno e noturno;,

1.3.7.5. Valor Unitédrio: R$§ 115,96 (cento e guinze reais noventa e
sels centavos) por tonelada.

1.3.8. SERVICOS DE LIMPEZA — ZONAS LESTE E SUL - COLETA DE

RESIUDOS DOMICILIARES E COMERCIAIS COM USO DE‘MINIBASCULANTE

1.3:8:1. Unidade de Medigdo: equipe/més;

1.3.8.2. Quantidade de Equipes: 02 equipes;

1.3.8.3. Carga Hordria: 190 horas/més;

1.3.8.4. Horario/Periodo: diurno e noturno;

1.3.8.5. Valor Unitédrio: RS 19.342,84 (dezenove mil, trezentos e
guarenta e dolis reais e oitenta e gquatro centavos) por eqguipe.

LB 19 SERVICOS DE LIMPEZA — ZONAS LESTE E SUL - VARRICAO,

RASPAGEM, CAPINACAO MANUAL, CAIACAO DE SARJETAS, LIMREZA MANUAL DE
PRATAS E PASSEIOS DE VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS

1.3.9.1 Unidade de Medigdo: equipe/més;

L3920 Quantidade de Equipes: 09 eguipes;

1.3.9.3 Carga Horéria: 190 horas/més;

1.3.9.4 Hordrio/Periodo: diurno;

1.3.9.5. Valor Unitério: R§ 83.454,96 (oitenta e trés mil,
quatrocentos e cingquenta e quatro reais e noventa e seis centavos) por
equipe. _

+1.3.10. SERVICOS DE LIMPEZA — ZONAS LESTE E SUL - LIMPEZA

MECANIZADA DE FAIXA DE PRAIA
1.3.10.1. Unidade de Medicgio: equipe/més;
1.3.10.2. Quantidade de Equipes: 01 egquipe;
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1:.3.10:3, Carga Horédria: 190 horas/més;

1.3.10.4. Hordrio/Periodo: diurno;

1.3.10.5. Valor Unitdrio: RS 13.266,18 (treze mil, duzentos e
sessenta e seis reais e dezoito centavos) por equipe.

2. PRECO DOS SERVICOS

2.1. O valor mensal estimado da contratacdo é de RS 2.764.770,25
(dois milhdes, setecentos e sessenta e quatro mil, . setecentos e
setenta reais e vinte e cinco centavos), perfazendo o valor total de
R$ 165.886.215,00 (cento e sessenta e cinco milhdes, oitocentos e
olitenta e seis mil, duzentos e quinze reais), sendo:

2.1.1. R$ 73.354.884,27 (setenta e trés milhdes, trezentos e
cinguenta e quatro mil, oitocentos e oitenta e quatro reais e vinte e
sete centavos), referente a Mdo de Obra, o que equivale a 44,22%

(quarenta e gquatro virgula vinte e dois por cento) do valor global do
contrato; e

2.1.2. R$ 92.531.330,73 (noventa e dois milhdes, quinhentos e
trinta e um mil, trezentos e trinta reais e setenta e trés centavos)
referente a Materiais e Equipamentos, o] que equivale a

55,78% (cinguenta e cinco virgula setenta e oito por cento) do valor
global do contrato. "

2.2. No valor acima estd@o incluidas todas as despesas oxrdindrias
diretas e indiretas decorrentes da execugcdo do objeto, inclusive
tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciédrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessidrios &o cumprimento
integral do objeto da contratacdo.

2.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma queos pagamentos
devidos & CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servicgos
efetivamente prestados.

3. REGIME DE EXECUCAO

3.1. A execucdo dos servicos contratados se dard na-‘modalidade de
empreitada por pregos unitérios. 8

4. VIGENCIA
4.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato’ serd de 60

(sessenta) meses, tendo inicio na data de 19 de fevereiro de 2015 e
encerramento em 18 de fevereiro de 2020. i

5. INICIO DOS SERVICOS E PRAZO

5.1. A emissio da “Ordem de Inicio de Servigos” dar-se—-& em momento
imediatamente posterior a assinatura do presente Termo .de Contrato,
sendo o inicio efetivo dos servicos na data de 19 de. fevereiro de
2015. N

5.2. & facultado & URBANA - Companhia de Servicos Urbanos de Natal, o
direito de 1liberacdo parcial dos servigos e das A&areas através de
ordens de Servigo Especificas, compatibilizando-os com aqueles
(servigcos e &reas) sob a responsabilidade da URBANA.

6. DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em

dotac&o orcgamentédria prépria, prevista no orgamento do Municipio do
Natal, para o exercicio de 2015, na classificacgéo seguinte:

Atividade/Projeto — 15.482.20.2.295; Elemento de Despesa - 3.3.90.39;{

Sub-Elemento - 61; Fonte de Recursos - 111; Cédigo de Relacionamento -

4
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7. MEDICAO DOS SERVICOS

7.1. Os servicos objetos do presente Termo de Contrato serdo medidos
pela CONTRATANTE, através das unidades presentes nas . propostas de
precos e neste Termo de Contrato.

7.2. As afericbes dos servigos efetivamente executados serdo feitas
mediante critérios de medicdo estabelecidos no Projeto Basico. As
medicdes mensais compreenderdo o periodo entre o primeiro e o ultimo
dia de cada més.

7.3. O controle e fiscalizacdo dos servigos serdo realizadas
diariamente pela CONTRATANTE, a qual designard fiscais para o
acompanhamento, controle e medigé&o dos gquantitativos de cada um dos
servicos efetivamente prestados, em estrita observancia ao Projeto
Bésico. .

7.4. Serd observado o prazo de 02 (dois) dias uteis a partir do
Gltimo dia ©ttil de cada més para elaboracédo, conferéncia e liberacéo
da medicdo para emissdo da documentacdo de cobranca.

8. PAGAMENTO

8.1. O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 30
(trinta) dias, contados da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura contendo
a descricdo, os quantitativos e o0s precgos unitarios ‘'dos servigos
executados, através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicada pela CONTRATADA.

8.2. A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura deverd ocorrer no prazo de
02 (dois) dias tteis, contados da data final de liberagdo da medigéo
dos servicos a que aquela se referir, devendo estar acompanhada dos
seguintes documentos:

8.2.1. da regularidade fiscal, mediante consulta. aos sitios
eletrdnicos oficiais ou & documentacdo mencionada no art 29 da Leil
Federal n° 8.666/93; i

8.3. 0O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o
“atesto” pelo servidor competente, condicionado este ato a verificacao
da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada ém relacdo aos

servigos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das
comprovacdes mencionadas no item anterior;
8.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos

documentos pertinentes a contratagdo, ou ainda, circunsténcia que
impeca a liguidagdo da despesa, cCOmo por exemplo, obrigacdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, ©
pagamento ficard sobrestado até gue a Contratada .providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdétese, o prazo para pagamernito iniciar-se-
4 apés a comprovagdo da regularizacéo da situacdo, ndo acarretando
gqualguer dnus para a CONTRATANTE. S '

8.5. Caso se constate o descumprimento de obrigacdes strabalhistas ou
da manutencdo das condig¢des exigidas para habilitacdo, Ppor intermédio
de consulta aos documentos constantes no item 8.2.1, poderéd ser
concedido prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacgdes,
gquando n&o se identificar ma-fé ou a incapacidade "de corrigir a
situacdo. .

8.5.1. Ndo sendo regularizada a situacdo da Contratada no prazo
concedido, ou nos casos em que identificada mé-fé, se ndo for possivel
a2 realizacdoc desses pagamentos pela prépria CONTRATANTE, os valores
retidos cautelarmente serdo depositados junto & Justica. do Trabalho,

com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento pder'
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saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como daé?contribuigées
sociais e FGTS decorrentes.

8.6. Sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes cabivels, caso se
constate que a Contratada: :

8.6.1. ndo produzir os resultados, deixar de exeéutar, ou néo

executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
8.6.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos

para a execucdo do servigo, ou utilizi-los com qualidade- ou quantidade
inferior & demandada.

8.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancdria para pagamento, confirmada com o efetivo
crédito na conta bancédria da CONTRATADA.

8.8. Constatando-se situacdo de irregularidade fiscal da contratada,
sera providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de
10 (dez) dias, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. :

8.9. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a contratante deverd comunicar aos o6rgdos responsaveis
pela fiscalizag@o da regularidade fiscal gquanto & inadimpléncia da
contratada, bem como quanto & existéncia de pagamento a‘ser efetuado,
para que sejam acionados os meios pertinentes e nedessérios para
garantir o recebimento de seus créditos. =

8.10. Persistindo a irregularidade, a contratante devérad adotar as
medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autosl do processo
administrativo correspondente, assegurada & contratada a“iampla defesa.
8.11. Havendo a efetiva execugcdo do objeto, os pagamentos serdo
realizados normalmente, até que se decida pela resc1sao do contrato,
caso a contratada ndo regularize sua situacdo.

8.12. Scmente por motivo de economicidade, seguranca naéional ou outro
interesse ptblico de alta relevancia, devidamente Jjustificado, em
gqualquer caso, pela méxima autoridade da contratante, ndo sera
rescindido o contrato em execucZo com a contratada inadimplente.

8.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retenc¢do -tributiria
prevista na legislagdo aplicavel, em especial a previstad no artigo 31
da Lei Federal n° 8.212, de 1993.

8.14. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento,: desde que a
CONTRATADA ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica
convencionado gque a taxa de compensagdo financeirai. devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, sendo calculada pela variacédo da taxa ““SELIC, nesta
englobando-se os juros e correcido monetédrias devidos.

9. GARANTIA DE EXECUCAO

9.1. A CONTRATADA prestard garantia no valor de R$ 8. 294 310,75 (oito
milhdes, duzentos e noventa e gquatro mil, trezentos & dez reais e
setenta e cinco centavos), correspondente a 5% (cincopor cento) de
seu valor total, no prazo de 10 (dez) dias a contar da assinatura do
presente Termo de Contrato. 4 )

10. GARANTIA TRABALHISTA T
10.1. Visando garantir o pagamento de 13° SATLARIO, FERIAS E UM TERCO
CONSTITUCIONAT. DE FERIAS, MULTA SOBRE O FGTS, CONTRIBUIQ%O SOCIAI. PARA.
AS RESCISOES SEM JUSTA CAUSA e ENCARGOS SOBRE FERIAS E: 13° SALARIO e
diante da inviabilidade técnica de wutilizacdo do sistema de CONTA
VINCULADA em decorréncia da existéncia de constantes’ blogueios ,de
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contas bancarias vinculadas a URBANA, a CONTRATADA devera prestar
garantia adicional no valor equivalente ao do APROVISIONAMENTO
previsto pela Instrugdo Normativa n° 002, de 30 de abril: -de 2008.

10.2. A CONTRATADA realiza, nesta data, seguro-garantia no valor de RS
10.170.313,48 (dez milhdes, cento e setenta mil, trezentos e treze
reais e quarenta e oito centavos) para pagamento de férias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da CONTRATADA. bem
como  suas repercussdes perante o FGTS e Segurldade Social, em
substituicdo ao previsto no Anexo VII da Instrucéo Normatlva SLTI/MPOG
n° 002/2008.

10.2.1. A garantia serd liberada com a execugao completa do
contrato, apds a comprovacdo, por parte da CONTRATADA,  da quitagdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relatlvos ao servigo
contratado.

10.2.2; A garantia deve ter validade compreendidaifpela data de
vigéncia do presente termo de contrato. o

10.2.2.1. A garantia deverd possuir cléausula que pgssibilite sua
execucdo em até 02 (dois) anos apds o fim da vigéncia do .contrato.
10.2.2.2. A garantia poderd ter prazo de vigéncia 1n1c1al inferior a
vigéncia do contrato, todavia, deverd ser prorrogada antes do
‘vencimento do primeiro prazo sob pena de sua execucio. %

10.2.3. Em caso de prorrogacdo contratual devera 1med1atamente ser

providenciada, pela CONTRATADA, a prorrogagédo da validade da garantia.
10.3. A garantia ndo podera ter qualquer clausula queflinviabilize o
pagamento das verbas previstas nesta clausula.

11. REGIME DE EXECUGAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

11.1. O regime de execugcdo dos servicos a serem eékecutados pela
CONTRATADA, os materiais que serdo empregados e a flscallzagao pela
CONTRATANTE s&o aqueles previstos no Projeto Basico. :

12. OBRIGACGES DA CONTRATANTE ‘ﬁ

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumldas pela
CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua
proposta; :

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacédo dosﬂ@servicos, por
servidor especialmente designado, anotando em registro préprio as
falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem coﬁo o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os: apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis; 5

12.3. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncid de eventuais
imperfeigSes no curso da execucdo dos servicos, na: prazo de 48
(quarenta e oito horas) da ocorréncia do fato, fixandd prazo para a
sua corregao; sd

12.4. Pagar & Contratada o valor resultante da prestacéo do servicgo,
no prazo e condigdes estabelecidas neste contrato.

12.5. Efetuar as retencdes tributdrias devidas sobre o: valor da fatura
de servigos da contratada, na forma da legislacdo tributdria vigente.
12.6. Ndo praticar atos de ingeré@ncia na administracao- .da CONTRATADA,
tais como:

12.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregades :da CONTRATADA,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsavels por ela
indicados, exceto guando o objeto da contratacdo previir. o atendimento

direto, tais como nos servicos de recepcdo e apolio ao usuario; 1
12.6.2. direcionar a contratacio de pessoas para: trabalhar na ;x
empresa CONTRATADA; B o A { - \
Contrato n2:005/2015:URBANA i
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12.6.8: promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores
da CONTRATADA, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo & funcéo
especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e .

1264 considerar os trabalhadores da CONTRATADA como
colaboradores eventuais do préprio 6érgdo ou entidade responsavel pela
contratacdo, especialmente para efeito de concesséo*#de -didrias e
passagens. e

12.7. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do
pessocal empregado na prestacdo dos servicos no prazo ‘de 30 (trinta)
dias, prorrogavel por igual periodo, apds a extingéo-bﬁ rescisdo do
contrato, nos termos do art. 34, §5°, d, I e §8° da IN SLTI/MPOG n.
02/2008. i

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servicos conforme especificacgdes do Projeto Basico e
de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer” os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios, na qualidade e
quantidade especificadas no Projeto Bisico e em sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal dgi contrato, os
servicos efetuados em que se verificarem viciosﬁ; defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

13.3. Responsabilizar-se prelos vicios e danos decorrentiés da execucdo
do objeto, causados & URBANA ou a TERCEIROS, desde Qque devidamente
comprovados em processo administrativo e/ou judicial, ficando, deste
modo, a CONTRATANTE autorizada a descontar da gaféntia ou dos
pagamentos devidos & Contratada, o wvalor correspondente aos danos
sofridos; i

13.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentés béasicos dos
servicos a serem executados, em conformidade com. -as normas e
determinacdes em vigor; ¥

13.5. Arcar com o pagamento de eventuais horas'~ de trabalho
extraordindrias realizadas por seus funcionérios, emi«decorréncia da
execucdo do objeto do presente contrato, sem transferix'.qualquer &nus
para a CONTRATANTE; g

13.6. Vedar a utilizacdo, na execucado dos servicos, défempregado que
seja familiar de agente ptblico ocupante de cargo “em comissdo ou
funcgédo de confianga no érgido Contratante; i

13.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente
uniformizados, além de prové-los com oOs Equipamentos de Protecédo
Individual - EPI, quando for o caso; st

13.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por selus empregados,
conforme disposto no Projeto Basico, sem repassar quai§quer custos a
estes; o

13.9. A empresa contratada devera apresentar & CONTRATANTE quaisquer
documentos relativos & sua mio de obra, quando solicitada, no prazo de
10 (dez) dias tteis a contar da solicitacdo;

13.10. A empresa contratada cujos empregados vinculados ao servicgo
sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor responsédvel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més éeguinte ao da

prestacgado dos servicgos, os seguintes documentos:: 1) prova de .
regularidade relativa & Seguridade Social; 2% certidéao conjunta ﬂ
relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Uni&o; 3) certiddes /ﬁ//a
que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e //f\

. P ;

O
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Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) - Certiddo de

Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas - CNDT; ¥

13.11. Substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro):horas, em caso
de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licencas, o
empregado posto a servico da Contratante; _

13.12. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas,
sociais, previdencidrias, tributdrias e as demaisf previstas na
legislacéao especifica, cuja inadimpléncia néo transfere
responsabilidade a CONTRATANTE; ;

13.13. Efetuar o pagamento dos salérios dos empregados alocados na

execugcao contratual mediante depdsito na conta; . bancéria de
titularidade do trabalhador, em agéncia situada na: localidade ou
regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em
caso de impossibilidade de cumprimento desta disposigdo, a CONTRATADA
deverad apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizagido do pagamento.

13.14. Autorizar a Administracdo contratante, mno momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salédrios e demais verbas trabalhistas "diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuigbes previdenciarias e do FGTS,
quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e -regular dessas
obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes
cabiveis, de acordo com o gue estabelece a AUTORIZACAO constante em
anexo ao presente CONTRATO; i

13.14.1. Quando n&o for possivel a realizagdo desses’ ‘pagamentos pela
prépria Administragdo (ex.: por falta da documentacdo pertlnente, tais
como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto & Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de saldrios e das ' demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS|decorrentes.

13.15. N&o permitir gue o empregado designado para'trabalhar em um
turno preste seus servigos no turno imediatamente subseguente;
13.16. Atender  as solicitagdes da  Contratante quanto a

substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado:. pelo fiscal do
contrato, nos «casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacgdes relativas & execugdo do servigo, conforme descrito no
Projeto Bésico.

13.17. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades néo abrangidas
pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e
qualguer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;
1318, Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual,
quanto & obtencd@o das informagdes de seus interesses junto aos &rgéos
plblicos, relativas ao contrato de trabalho e obrlgagoes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.18.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por
meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita
do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas. contribuigdes
previdencidrias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta)

dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissd@o do
empregado; -

13.18.2. viabilizar a emiss&o do cart&o cidadio pela'Calxa Econdmica

Federal para todos os empregados, no prazo méximo de 60 (sessenta)y
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e do auxilio alimentagdo no dia fixado. L

14.3. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato. a CONTRATANTE
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA, sem prejuizo
da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

14.3.1. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que
ndo acarretem prejuizos significativos para a Contratante;
14.3.2. multas, quando da reiteracdo das seguintes infracbes e néo

atendidas as correcgdes dos vicios apontados na notifiqagéo a que faz
referéncia o item 12.3 deste CONTRATO, no prazo fixado: ,

14.3.2.1. Catacdo ou triagem de residuos por parte, do pessoal da
contratada; uso de bebidas alcodlicas em servigo; falta de urbanidade
dos componentes da guarnigcd@o — multa de 1% (um por cento) do valor da
fatura do servico relativo ao més da infragdo;

1l B2 25 Uso de veiculos, eguipamentos, uniforme em nao conformidade
com o Projeto Bésico — multa de 1% (um por cento) do valor da fatura
do servigo relativo ao més da infracéo;

14.3.2.3. Alteracdo do plano de trabalho sem prev1a autorizacdo da
CONTRATANTE, falta de comunicacdo & comunidade dos serviicos e horédrios
em que serdo realizados ou da alteracdo dos mesmos - multa de 1% (um
por cento) do valor da fatura do servico relativo ao més da infracéo;
14.3.2.4. Por inexecucdo total ou parcial de ordem de servigo
especifica - multa de 3% (trés por cento) do valoﬁ da fatura do
servico relativo ao més da infracéo;

14.3.2.5. Pela execucdo de servigcos ou recolhimento de residuos nao
objeto do presente Termo de Contrato ou das ordens de Servico emitidas
pela CONTRATANTE, por fraude e/ou sua tentativa, pof descarrego em
local ndo autorizado ou por solicitacdo de propina i- multa de 4%
(quatro por cento) do valor da fatura do servicgo relativo ao més da
infracéo; :

14.3.2.6. Por circuito de coleta ou servico ndo realizado, a partir
da data de implantacdo dos servigos - multa de 4% (guatro por cento)
do valor da fatura do servigco relativo ao més da infracédo;

14.3.38. Suspensdo tempordria de participacgdo em licitacgédo e

impedimento de contratar com a CONTRATANTE, por prazo nao superior a 2
(dois) anos;

14.3.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ougcontratar com a
Administracdoc Publica enguanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo pefante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que O
contratado ressarcir a Administragédo pelos prejulzos “resultantes e
apés decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso anterior.
14.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, III e IV da Lei
n® 8.666, de 1993, a Contratada que:

14.4.1. tenha sofrido condenac¢do definitiva por pratlcar, por meios
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de gquaisquer tributos;

14.4.2. tenha ©praticado atos ilicitos wvisando :ia frustrar os
objetivos da licitagédo; g

14.4.3. demonstre ndo possuir idoneidade para chtratar com a

Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

14.5. A aplicacdo de gqualgquer das penalidades pIeVlStaS realizar-se-a
em processo administrativo que asseguraréd o contraditério e a ampla
defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previste na Lel
Federal n°® 8.666, de 1993. B '

14.6. A autoridade competente, na aplicacdo das sancgdes, levarad em
consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo

da pena, bem como o dano causado a CONTRATANTE, obserﬁado o principio
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(FGV) no periodo, a fim de atualizar o preco do INSUMO. .
18.2.3. Os custos relativos & COMBUSTIVEL considerara o PREGO
MINIMO identificado pela ANP (Agéncia ©Nacional do ' Petrdleo, Ga&s
Natural e biocombustiveis) na semana imediatamente anterior ao do
pedido de repactuacgdo para o municipio de NATAL. i

18.2.4. Os custos relativos aos TRIBUTOS cons1derarao a legislacéao
vigente na data de solicitacdo da repactuacio.
18.2.5. Os wvalores relativos a JUROS, DEPRECIACAO E CUSTO DE

AQUISICAO e IMPOSTOS E SEGUROS nio estdo sujeitos ajrepactuacdo ou
qualquer outra forma de reajuste.

18.3. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagao, de beneficios
ndo previstos na proposta inicial, exceto quandp se tornarem
obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenéa normativa ou
convengao coletiva de trabalho.

18.4. A URBANA poderd realizar diligéncias para conferlr a variacédo de
custos alegada pela CONTRATADA. 5

18.5. A decisdo sobre o pedido de repactuagéo deve ser feita no prazo
méximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da solicitacéao
e entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

18.5: 1 O prazo preVlStO no presente item ficara suspenso caso a
CONTRATADA n&o venha a cumprir os atos ou apresentar a documentagédo
solicitada pela URBANA. ;

18.6. As repactuacdes serdo formalizadas mediante ADITIVO CONTRATUAL.
18.7. Os efeitos financeiros da repactuacido retroagem a data do pedido
de repactuacdo :

19.  PUBLICAGAO

19.1. Incumbird & CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste
instrumento, por extrato, no Didrio Oficial do Mun1c1plo do Natal, no
prazo previsto na Lel Federal n° 8.666, de 1993.

20. FORO

21. O Foro para solucionar os litigios; que decorreran da execucéo

deste Termo de Contrato serd o da com ca de Natal;

Grande do Norte. ;
£oF
:J ! s

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi

lavrado em 04 (quatro) vias de 1gu 1li teor, que, dep01s de lido e

achado em ordem, vai assinado pelos cpqtraentes.

3 3
o 2

ffﬁNatal/RN, 18 de éaneiro de 2015.

estado do Rio

;

X ‘ . l
Alexandre Halleé/de Assuncdo ot
Diretor Admlnlstratlyo e’Financeiro da URBANA

:5.
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ga da Silva
agoes da URBANA

L AAA

sé Eduafdo Sampaic %
da VITAL ENGENHARTIA AMBIENTAL S/A

CPF N°

342.713.417-20

///’——ZEZ’”

Antonlo'Carlos Ferrarl Salmeron

Diretor da VFTAL
CPE N°

GENHARIA AMBIENTATL S/A

65.814.068-05 : ye
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AUTORIZAGCAO COMPLEMENTAR AQO CONTRATO N° 004/2015-URBANA

VITAL ENGENHARIA AMBIENTAT S/A, sociedade anénima fechada, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 02.536.066/0001-26, com sede na Rua ‘Santa Luzia, n°
651, 21° Andar, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20.030-041, neste ato
representada por seus Diretores, Sr. José Eduardo % Sampaio e Sr.
Antdénio Carlos Ferrari Salmeron, AUTORIZA, para os fins dos artigos
19-A e 35 da Instrucdo Normativa n° 02, de 30/04/2008, da Secretaria
de Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério @o Planejamento,
Orcamento e Gestdo: .

1) que os valores relativos aos saldrios e i demais  verbas
trabalhistas devidos aos trabalhadores alocados rHa execucdo do
contrato sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos
trabalhadores, quando houver falha, devidamente comprovada em pProcesso
administrativo e/ou judicial, no cumprimento dessas obrigacdes por
parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, Sem prejuizo das
sancgdes cabiveis, conforme o artigo 19-2A, inciso V, da Instrucdo
Normativa SLTI/MPOG n° 2/2008;

2) que a CONTRATANTE utilize o wvalor da garantia prestada para
realizar o pagamento direto das verbas rescisdérias aés trabalhadores
alocados na execucdo do contrato, caso a CONTRATADA hio efetue tais
pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, conforme artigos 19, XIX, e 35, da Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n°® 2/2008.

Natal/RN, 19 de ﬁaneiro de 2015.

¢é¢4447/ﬁ5@64/ :;
/| I6se Eduar@p Sampaio * i
Diretor da VITAL ENGENHARTIA AMBIENTAT. S/A
CPF N° .342.713.417-20

£

ke

/'l
Antén%o Carlos/é;rrari Salmeron .
Diretor da gQIVI'I‘AL IZ?NGENHARIA AMBIENTAT, S/A
CPF N°/165.814.068-05 g
e,
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